Szkolne Zasady Oceniania w Zespole Szkot Edukacji
Technicznej im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w todzi

Podstawa prawna:

e Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst ujedn.: Dz.U. z 2024r. poz.750 i
854).

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych

(tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., p0z.2572 z pézniejszymi zmianami).

§1

1. Szkolne Zasady Oceniania regulujg ocenianie wewnatrzszkolne, klasyfikowanie i
promowanie uczniéw w Zespole Szkét Edukacji Technicznej im. Marszatka Jézefa
Pitsudskiego w todzi.

2. Integralng czescig Szkolnych Zasad Oceniania s3: Regulamin Oceniania Zachowania
i Przedmiotowe Wymagania Edukacyjne.

§2
Postanowienia ogdlne

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu jego
poziomu i postepdw w opanowaniu umiejetnosci i wiadomosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i programow nauczania zgodnie

z Przedmiotowymi Wymaganiami Edukacyjnymi.
2. Ocenianie biezgce wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia,
2) przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej i dokonywanie ewaluacji wiasnej pracy.

3. Ocenianie biezgce wewnatrzszkolne obejmuje:
1) wiedze i umiejetnosci ucznia wynikajgce z realizowanych programoéw nauczania,
2) wktad pracy ucznia oraz mozliwosci intelektualne i psychofizyczne ucznia,
3) systematycznos$¢ pracy oraz aktywnos¢ ucznia na zajeciach,
4) umiejetnos¢ wspotpracy podczas wykonywania zadan,
5) stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych,
6) przestrzeganie przez ucznia przepiséw bhp i ppoz,
7) klasyfikowanie ucznidw na podstawie wystawionych ocen biezacych zgodnych



z Przedmiotowymi Wymaganiami Edukacyjnymi.

4. W nauce praktycznej zawodu dodatkowo w trakcie wykonywania ¢wiczen praktycznych
ocenie podlega:

1) kompletnosc¢ i czystosé stroju roboczego ucznia,

2) przygotowanie stanowiska pracy przez,

3) organizacja pracy ucznia,

4) wykonywanie zadan przez ucznia zgodnie z zasadami technologii.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych biezgcych,
srodrocznych, rocznych i kornicowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

6. Oceny sg jawne dla uczniai dla jego rodzicéw.

§3

1. W Szkole obowigzuje szesciostopniowa skala ocen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy - 6,
stopien bardzo dobry - 5,
stopien dobry - 4,

stopien dostateczny - 3,
stopien dopuszczajacy - 2,
stopien niedostateczny - 1.

Oceny biezgce posiadajg rozszerzong skale poprzez wprowadzenie znakéw ,,+"i,,-" .

3. Ocenami pozytywnymi sg stopnie celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny i
dopuszczajacy, natomiast oceng negatywna jest stopien niedostateczny.

4. Nauczyciel sprawdza i ocenia umiejetnosci i wiadomos$ci oraz postepy ucznia na
podstawie:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

wypowiedzi ustnych,

prac pisemnych (wypracowan, sprawdziandw, prac klasowych, kartkowek, kart
pracy, prac domowych),

testow osiggnied szkolnych,

wykonywanych projektéw,

prac o charakterze praktycznym,

aktywnosci podczas zajec,

osiggnie¢ w konkursach i olimpiadach,

innych form aktywnosci ujetych w Przedmiotowych Wymaganiach Edukacyjnych.

5. Zasady oceniania zawarte w pkt. 4 nie dotyczg zaje¢ z wychowania fizycznego,
plastyki, informatyki, przedmiotéw zawodowych w ksztatceniu praktycznym oraz
innych zajec



o charakterze ¢wiczeniowym. Nauczyciel ustalajgc ocene z wymienionych
przedmiotow bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia, wywigzywanie sie z
obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢. Dodatkowo przy ustaleniu oceny z
wychowania fizycznego bierze sie réwniez pod uwage systematycznosé udziatu w
zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia

w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
6. Biezgce oceny czgstkowe wystawiane sg na podstawie progdw przeliczeniowych:

0%-29% - niedostateczny
30%- 34% - niedostateczny+
35-%- 39% - dopuszczajacy-

40%- 45% - dopuszczajacy

46%- 49% - dopuszczajacy+
50%- 55% - dostateczny-
56%- 64% - dostateczny
65%- 70% - dostateczny+
71%- 74% - dobry-
75%-80% - dobry

81%-84% - dobry+

85%- 87% - bardzo dobry-

88%-91% - bardzo dobry
92%- 94% - bardzo dobry+

95%-96% - celujacy-
97%-100% - celujacy

7. Zwolnienie ucznia z obowigzkowych zajeé¢ wychowania fizycznego i drugiego jezyka
obcego nowozytnego odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§4
Wymagania na poszczegolne oceny:
1. Wymagania na poszczegdlne oceny z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

a) spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajace i dopetniajace, a wiec petne
wymagania programowe,

b) posiada wiedze i umiejetnosci w petni obejmujace program nauczania przedmiotu w danej
klasie,

C) twodrczo i samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania,

d) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzanie nietypowe



i oryginalne,

e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych szczebla wyzszego niz
szkolny,

w zawodach sportowych, albo posiada inne poréwnywalne osiggniecia.
2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajgce i dopetniajgce, a wiec petne
wymagania programowe,

b) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu

w danej klasie,

C) samodzielnie dostrzega i rozumie zwigzki miedzy elementami tresci programu,

d) potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania ztozonych zadan i probleméw w
nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) spetnia wymagania konieczne, podstawowe i rozszerzajace,

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania
zadan lub problemoéw typowych o srednim stopniu trudnosci,

C) potrafi samodzielnie korzystaé z podstawowych Zrédet wiedzy,
d) posiada umiejetnos$¢ wnioskowania.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia poziom wymagan koniecznych i podstawowych,
b) opanowat podstawowe tresci programowe i rozumie podstawowe zwigzki miedzy nimi,

C) posiada umiejetnosci odtwarzania zdobytych wiadomosci i stosowania ich w typowych
zadaniach lub zagadnieniach.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia poziom wymagan koniecznych, tzn. opanowat tresci programowe konieczne do
kontynuowania nauki danego przedmiotu,

b) zna podstawowe pojecia, samodzielnie lub przy pomocy nauczyciela rozwigzuje typowe,
fatwe zadania teoretyczne lub praktyczne,

C) z pomocg nauczyciela potrafi korzystac¢ z podstawowych pomocy dydaktycznych.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:



a) nie opanowat tresci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danego
przedmiotu

w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnos$ciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie rozumie zwigzkdw miedzy elementami tresci programowych i nawet przy pomocy
nauczyciela nie potrafi rozwigzaé tatwych zadan typowych.

2. Wymagania na poszczegolne oceny z przedmiotéw zawodowych.
1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajgce i dopetniajace, a wiec petne
wymagania programowe,
b) potrafi korzystac¢ z roznych zrodet informaciji, nie tylko tych wskazanych przez nauczyciela,

c) trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng i samodzielnie rozwigzuje problemy praktyczne
zwigzane z zawodem przy zachowaniu wszystkich zasad higieny i bezpieczenstwa pracy,

d) jest zainteresowany zawodem,

e) proponuje nowatorskie i tworcze podejscie do zagadnienia,

f) samodzielnie, umiejetnie i efektownie pracuje oraz wspotpracuje w grupiei z
nauczycielem, zachowujac przy tym wysoka kulture osobistg,

g) wspétpracuje z nauczycielem w tworzeniu pomocy dydaktycznych, przygotowuje portfolio
dokumentujgce zdobyte umiejetnosci zawodowe,

h) osigga sukcesy w konkursach zawodowych i olimpiadach przedmiotowych szczebla
wyzszego niz szkolny.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajgce i dopetniajgce, a wiec petne
wymagania programowe,

b) opanowat wiedze i umiejetnosci zawodowe warunkujgce bardzo dobre przygotowanie
wykonywanie zadan zawodowych,

c) potrafi stosowac zdobytg wiedze z roznych dziedzin podczas samodzielnego
rozwigzywania zaistniatych probleméw w swoim zawodzie,

d) samodzielnie rozwigzuje problemy zawodowe teoretyczne i praktyczne,

e) wykazuje duzg samodzielnos¢ i potrafi korzystac z réznych zrédet wiedzy,

f) potrafi zaplanowac i samodzielnie wykona¢ powierzone zadanie,

g) wykazuje sie aktywng postawg w czasie zaje¢,

h) potrafi poprawnie rozmawia¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych wykorzystujac

wiedze przewidziang w podstawie programowej przedmiotéw pokrewnych, skorelowanych z
zawodowymi,

j) przywigzuje duzg wage do organizacji pracy, jakosci i estetyki podczas wykonywania
éwiczen,



k) prawidtowo analizuje, wnioskuje i dostrzega zwigzki miedzy wiadomosciami
teoretycznymi,

a umiejetnosciami praktycznymi.
3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktoéry:

a) spetnia wymagania konieczne, podstawowe i rozszerzajace,

b) poprawie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do samodzielnego wykonania typowych
zadan,

c) prawidtowo rozumuje sytuacje, zasady i metody stosowane w zawodzie,

d) potrafi wspodtpracowaé w zespole przy wykonaniu okreslonego zadania,

e) potrafi korzystac¢ z roznych zrédet informaciji,

f) prawidtowo rozpoznaje i wykorzystuje zdobyta wiedze i umiejetnosci w realizacji ¢wiczen,
g) dostrzega btedy popetnione przy realizowaniu okreslonych zadan zawodowych,

h) prawidtowo postuguje sie stownictwem zawodowym,

i) wykazuje sie aktywng postawg w czasie zajec.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia poziom wymagan koniecznych i podstawowych,

b) wykazuje sie znajomoscig i zrozumieniem podstawowych pojeé¢ zawodowych,
pozwalajgcych na zrozumienie wiekszos$ci zagadnien z przedmiotu,

c) podejmuje wspodtprace w grupie przy zadaniach zespotowych,

d) potrafi zgodnie z zasadami bhp wykona¢ proste i typowe ¢wiczenia praktyczne,
e) zadania o stopniu trudniejszym wykonuje przy niewielkiej pomocy nauczyciela,
f) w czasie zaje¢ wykazuje sie aktywnoscig w stopniu zadowalajgcym,

g) potrafi zorganizowac prace w stopniu podstawowym,

h) potrafi oméwic¢ zagadnienie przy pomocy nauczyciela.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia poziom wymagan koniecznych, tzn. opanowat tresci programowe konieczne do
kontynuowania nauki danego przedmiotu,

b) opanowat w stopniu elementarnym umiejetnosci niezbedne w przysztej pracy zawodowej,
c) potrafi nazwac i wymienic¢, przy pomocy nauczyciela, podstawowe czynnosci zwigzane
z wykonywanym zawodem,

d) z pomocg nauczyciela potrafi wykona¢ proste ¢wiczenia, odtwarzajgc czynnosci
nauczyciela.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:



a) nie opanowat tresci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danego
przedmiotu

w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy,

b) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych z zawodem,
c) wykazuje nieche¢ do zdobywania wiedzy,

d) nie wykazuje checi wspdtpracy w celu uzupetnienia brakéw,

e) nie przestrzega przepiséw bhp i innych obowigzujgcych procedur.

3. Szczegotowe kryteria przyznawania wszystkich ocen sg okreslone w Przedmiotowych
Wymaganiach Edukacyjnych.

§5
Zasady klasyfikowania

1. Klasyfikacja ucznia odbywa sie na zakoriczenie roku szkolnego ze wszystkich zajec¢
edukacyjnych objetych planem nauczania i ustaleniu oceny zachowania.

2. W Szkole uczniowie maja ustalane takze srédroczne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych objetych planem nauczania i ustaleniu oceny
zachowania. Ocena srédroczna jest jedynie informacjg dla ucznia i jego rodzicow
0 postepach poczynionych w nauce i nie ma wptywu na ocene roczng.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne, ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych objetych planem
nauczania, wyzsze od oceny niedostatecznej sg podstawg promowania ucznia do
klasy programowo wyzszej lub w klasie programowo najwyzszej ukoniczenia przez
ucznia szkoty. Uczen moze by¢ promowany warunkowo z jedng oceng niedostateczng
w cyklu ksztatcenia zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

4. Ocene klasyfikacyjng srédroczng lub roczng ustala nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne na podstawie ocen biezgcych w e-dzienniku.

5. Ocena $rédroczna i roczna, wystawiana jest na podstawia Sredniej wazonej wg

schematu:
Srednia wazona
Dopuszczajgca 1,71-2,6
Dostateczny 2,61-3,6
Dobry 3,61-4,6
Bardzo bobry 4,61-5,6
Celujacy 561-6,0

6. Nauczyciel moze obnizy¢ uczniowi ocene srédroczng i roczng o jeden stopien, jezeli
nie przystgpit do wszystkich zapowiedzianych sprawdzianéw, kartkéwek i innych
prac.

7. Nauczyciel ma prawo wystawi¢ ocene wyzszg niz wynika to ze Sredniej wazone;.

8. Laureaci konkursdéw i olimpiad ogdlnopolskich otrzymujg ocene roczng celujgca z
danego przedmiotu.



9. Skala ocen zachowania i zasady oceniania zachowania sg ujete w Regulaminie
Oceniania Zachowania.

10. Uczen i jego rodzice sg powiadamiani poprzez e-dziennik o przewidywanych ocenach
Srodrocznych i rocznych najpdzniej na 14 dni przed wystawieniem ocen. Termin
wystawienia ocen reguluje kalendarz roku szkolnego. Przewidywane oceny nie musza
by¢ zgodne ze Srednig wazong przedstawiong w punkcie 5. Proponowana ocena nie
jest oceng wigzaca.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel jest zobowigzany sformutowac ocene

opisowg osiggnied i postepdw ucznia w formie pisemne;.

§6
Ocenianie biezace

1. Oceny czastkowe maja przypisane wagi 1, 2, 3 i 4. Wagi ocen sg takie same dla
wszystkich przedmiotéw.

Forma aktywnosci

Uszczegotowienie formy
aktywnosci

Waga

Uwagi

Pisemne prace
kontrolne i ich poprawa

praca klasowa

wypracowanie klasowe

sprawdzian

projekt

w zaleznosci od
specyfiki
przedmiotu

Indywidualne lub

zespotowe prace ustne
lub pisemne

kartkowka

opracowania

prezentacje

referaty

wystgpienia

debaty

pokazy

recytacja z pamieci

prowadzenie prac badawczych
i opracowanie ich wynikéw

dialogi

rozmowa na podstawie materiatu
stymulujgcego

zadania domowe dtugoterminowe

wypracowania domowe

wypracowanie

dtuzsza wypowiedz pisemna

biezgca praca domowa np.
notatka, ¢wiczenia, czytanie ze
zrozumieniem, itp.




Ustne i pisemne odpowiedz sprawdzajgca, karta pracy, 1-2 w zaleznosci od
odpowiedzi na aktywnosc¢ na lekcji indywidualna, specyfiki
lekcji zespotowa lub grupowa przedmiotu
Sprawdziany 3-4 w zaleznosci od
umiejetnosci specyfiki
praktycznych przedmiotu
Zadania praktyczne 3
Projekty egzaminacyjne 4
dtugoterminowe
Przygotowanie i udziat 1
w zajeciach
terenowych oraz
innych formach
¢wiczen pod
kierunkiem nauczyciela
Rysunki techniczne 2
odreczne
przektady intersemiotyczne
prace plastyczne
Interpretacja ustna lub |danych statystycznych 2
pisemna diagramow
tabel
schematow
obrazéw
ilustracji
rozmowa na podstawie materiatu
stymulujgcego
Prowadzenie zeszytu
Ocena z pluséw
i minuséw
Udziat w konkursach 1-4 w zaleznosci od
i olimpiadach trudnosci konkursu
i olimpiady oraz
specyfiki
przedmiotu
Szczegodlne osiggniecia |dodatkowa aktywno$¢ spoza podstawy 4

programowej

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udziela wyjasnien w kwestii wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, w terminie wczesniej wspdlnie

uzgodnionym.




3. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie orzeczenia i opinii poradni psychologiczno-

§8

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

§7
Szkolne Zasady Oceniania, Regulamin Oceniania Zachowania i Przedmiotowe
Wymagania Edukacyjne zamieszczone sg na stronie internetowej Szkoty.
Wychowawca zapoznaje uczniow ze Szkolnymi Zasadami Oceniania i Regulaminem
Oceniania Zachowania we wrzes$niu kazdego roku szkolnego podczas godziny
z wychowawca.
Wychowawca zapoznaje ucznidw ze Szkolnymi Zasadami Oceniania i Regulaminem
Oceniania Zachowania we wrzesniu kazdego roku szkolnego podczas godziny z
wychowawca.
Wychowawca zapoznaje rodzicow ze Szkolnymi Zasadami Oceniania i Regulaminem
Oceniania Zachowania oraz udziela niezbednych wyjasnien podczas pierwszego
zebrania z rodzicami w kazdym roku szkolnym.

. Nauczyciele informujg uczniéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, podczas pierwszych zaje¢ edukacyjnych w kazdym
roku szkolnym.

Zasady sprawdzania osiagniec i postepow ucznia

1.
2.

Nauczyciele na biezgco sprawdzajg postepy uczniéw, a oceny wpisujg do e-dziennika.
Podstawg do analizy osiggnieé i postepdédw ucznia sg wszystkie aktywnosci zgodne

z zapisem w punkcie 1i2 §6.

Prace klasowe, sprawdziany, kartkéwki oraz inne zapowiedziane przez nauczyciela
prace pisemne sg obowigzkowe.

Nauczyciel w dzienniku lekcyjnym w celach informacyjnych moze stosowac wpisy
literowe jak np. nb — nieobecnos$é, bz — brak zadania, dz — do zaliczenia, kj — karta
jokera lub znaki specjalne typu ,,-”, ,,+” .

Prace pisemne ucznia sg gromadzone przez nauczyciela w ramach dokumentacji
osiggniec

i postepow z zaje¢ edukacyjnych do kornca danego roku szkolnego.

Uczen i jego rodzice majg prawo wglgdu w dokumentacje osiggnie¢ i postepdéw
ucznia ze wszystkich zajec¢ edukacyjnych objetych planem nauczania. Prace ucznia
udostepnione sg rodzicom podczas zebran i konsultacji oraz w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem.
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Czestotliwos¢ sprawdzania i oceniania

1. W danym dniu zaje¢ edukacyjnych moze odby¢ sie jeden sprawdzian pisemny.



2. W danym tygodniu zaje¢ edukacyjnych mogg odbyc sie trzy sprawdziany pisemne, a
faczna liczba prac klasowych i zapowiedzianych kartkdwek nie powinna przekraczaé
siedmiu.

3. Uczen musi by¢ poinformowany o terminie sprawdzianu pisemnego przynajmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem.

4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub innej formy pracy
pisemnej, nastepny termin zostaje ponownie uzgodniony z klasa.

5. W przypadku przetozenia sprawdzianu na prosbe ucznidéw nie obowigzuje limit trzech
sprawdziandw tygodniowo.

6. Sprawdziany i prace klasowe muszg by¢ ocenione i omoéwione przez nauczyciela
najpdzniej po uptywie dwdch tygodni. Pozostate prace (referaty, wypracowania, prace
poprawkowe, dtuzsze prace/wypracowania klasowe pisemne) sg sprawdzane i
omawiane w ciggu trzech tygodni. Jezeli nauczyciel nie sprawdzi prac w okreslonym
terminie, woéwczas uczen decyduje czy chce, aby dana ocena zostata wpisana do
dziennika. Termin sprawdzania prac przedtuza sie o czas nieobecnosci nauczyciela i czas
przerw w zajeciach dydaktycznych.

7. Sprawdzajace ¢wiczenia praktyczne sg ocenione w dniu ich przeprowadzenia.

8. Uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek napisac¢ go w terminie dwéch tygodni
od dnia powrotu do szkoty. W uzasadnionych przypadkach w innym terminie
uzgodnionym
z nauczycielem.

Uczen nieobecny na zapowiedzianej kartkéwce lub innej ocenianej aktywnosci ma
obowigzek przystgpic do jej zaliczenia w terminie dwdch tygodni od dnia powrotu do
szkoty. W uzasadnionych przypadkach w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Uczen, ktéry w dniu zapowiedzianej kartkéwki przyjdzie pdzniej do szkoty lub samowolnie
opusci zajecia ma obowigzek przystgpi¢ do niego na najblizszej lekcji z danego
przedmiotu, na ktérej jest obecny lub w innym terminie wskazanym przez nauczyciela.
Zakres wiadomosci i umiejetnosci pozostaje bez zmian.

10. Jezeli uczen nie otrzymat oceny z przewidzianej i zapisanej jako obowigzkowa aktywnos¢ i
wyczerpat wszystkie mozliwosci uzyskania oceny w przewidzianym czasie, to nauczyciel
ma prawo wpisa¢ mu ocene niedostateczna.

11. W ostatnich dwéch tygodniach przed klasyfikacjg roczng nauczyciele nie

przeprowadzajg sprawdziandw i prac klasowych.

12. Uczen ma prawo zgtosi¢ dwa razy nieprzygotowanie do zaje¢ w ciggu $rdodrocza, jesli  z
danego przedmiotu ma wiecej niz jedng godzine tygodniowo. Jezeli zajecia sg prowadzone
raz w tygodniu uczniowi przystuguje jedno nieprzygotowanie. Nieprzygotowania sg
odnotowywane w e-dzienniku i nie majg wptywu na ocene $rédroczng i roczng. Uczen
zgtasza nieprzygotowanie na poczatku lekgji.

§10

Zasady poprawiania sprawdzianéw

1. Uczen ma prawo poprawiac ocene z prac klasowych i sprawdzianéw oraz innych
prac pisemnych opisanych w Przedmiotowych Wymaganiach Edukacyjnych w
ciggu dwdch tygodni od dnia wstawienia oceny do e-dziennika lub w innym,
ustalonym przez nauczyciela terminie.



2. Poprawiana aktywnosé obejmuje ten sam poziom trudnosci i zakres materiatu.
Otrzymana przez ucznia ocena jest wpisywana do e-dziennika z wytgczeniem oceny
niedostatecznej i nizszej niz pierwsza. Ocena uzyskana wczesniej nie jest skreslana.

§11
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe
1. Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe przeprowadza sie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
2. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow udostepniana jest do wgladu dokumentacja

egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego. W/w dokumentacja udostepniana jest
po uprzednim uméwieniu terminu wgladu z dyrektorem szkoty.

§12
Postanowienia kofncowe

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow opracujg (uwzgledniajgc zatozenie Szkolnych
Zasad Oceniania) jednolite kryteria wymagan na poszczegdlne oceny w terminie do 15
wrzesnia kazdego roku.

2. Szkolne Zasady Oceniania, Regulamin Oceniania Zachowania i Przedmiotowe Wymagania
Edukacyjne podlegajg ewaluacji.
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