PWE Przedmioty zawodowe R. Jarzebinski
Dotyczy przedmiotow:

1. Podstawy mechatroniki.

2. Montaz, obstuga i konserwacja urzadzen i systemow
mechatronicznych.

3. Urzadzenia dzwigowe.

4. Montaz urzgdzen dzwigowych.

5. Konserwacja urzadzen dzwigowych.

6. Montaz podzespotow elektrycznych.

7. Obstuga urzgdzen dzwigowych.

1.

Nauczyciel przedmiotu przeprowadza systematycznie badanie poziomu
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow w trakcie roku szkolnego, w nastepujacych
formach:
a) wypowiedzi ustnych,
b) prac pisemnych (wypracowan, sprawdzianéw, prac klasowych,
kartkowek, kart pracy, prac domowych),
c) testow osiggnig¢ szkolnych,
e) wykonywanych projektow,
f) prac o charakterze praktycznym,
g) aktywnosci podczas zajec,
h) osiggni¢¢ w konkursach i1 olimpiadach,
Oceniana jest aktywno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych
a) ,plus" za aktywne uczestnictwo, pie¢ plusow odpowiada ocenie bardzo
dobrej z aktywnosci;
b) stosuje si¢ takze ,,minusy”, pie¢ minusow odpowiada ocenie niedostateczne;j
z aktywnosci

Test podsumowujacy i praca klasowa zapowiadane s3 z co najmniej 2
tygodniowym wyprzedzeniem i omdéwiony jest zakres materiatu (obejmuje
wiekszg parti¢ materiatu np.: zakres catego zrealizowanego dziatu).

Sprawdzian pisemny zapowiadany jest z tygodniowym wyprzedzeniem i
obejmuje zakres powyzej trzech tematow lekcyjnych, ale nie wigcej niz pigc.

Kartkowki nie musza by¢ zapowiadane, obejmuja zakres nie wigcej niz trzech
ostatnich tematow lekcyjnych. Kartkowki nie podlegaja poprawie, ale uczen
moze si¢ zgtosi¢ do odpowiedzi w celu otrzymania dodatkowej oceny.

Nauczyciel powinien sprawdzi¢ i ocenic:

a) kartkowke - w terminie nie dluzszym niz tydzien,

b) test podsumowujgcy oraz sprawdzian w terminie nie dluzszym niz dwa
tygodnie,

C) prace domowg pisemng - w terminie nie dluzszym niz tydzien,



10.

11.

12.

W ciggu roku szkolnego mogg zostaé przeprowadzone testy lub prace klasowe
po kazdym zrealizowanym bloku tematycznym (dziale).

W ciggu roku szkolnego przeprowadzane bedg sprawdziany obejmujace
mniejszy zakres materiatu niz testy.

W ciaggu semestru uczen moze 2 razy zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji. Nie
dotyczy to zapowiedzianych testow, prac klasowych i sprawdzianow.

Zgloszenie nieprzygotowania do lekcji zwigzane moze by¢ m.in. z brakiem
pisemnej pracy domowej (krotko terminowej), brakiem zeszytu (lub innych
wymaganych materiatdw), brakiem przygotowania merytorycznego do zajgc.
Fakt ten odnotowany zostaje w dzienniku.

W przypadku, gdy uczen uzna, ze nie jest przygotowany do zaje¢¢, a nie zglosi
tego faktu na poczatku lekcji (niezwlocznie po sprawdzeniu obecnosci) lub
wykorzystat przystugujaca mu liczbe nieprzygotowan nauczyciel ma prawo
wstawi¢ ocen¢ niedostateczng z kazdej sprawdzanej aktywnosci.

Kazdy uczen prowadzi zeszyt przedmiotowy, w ktorym ma obowigzek
prowadzi¢ notatki, zapisywac zadania rozwigzywane w klasie i w domu, a takze
zamieszcza¢ w nim materiaty (,,kseréwki”) otrzymane podczas zaje¢ — chyba, ze
ustalono inaczej.

Jako zeszyt przedmiotowy okresla si¢ typowy zeszyt - zszyte lub sklejone karty
papieru, przeznaczone do pisania lub rysowania, lub plik arkuszy zabezpieczony w
taki sposob, aby kartki byty ulozone schludnie i zabezpieczone przed zniszczeniem
i zagubieniem np.: segregator z koszulkami.

13.

14.

15.

16.

Uczen moze poprawi¢ oceng¢ z testu oraz sprawdzianu w ciaggu dwoch tygodni
od informacji o jej uzyskaniu (w terminie ustalonym z nauczycielem). Poprawa
odbywa si¢ w jednym dodatkowym terminie dla wszystkich zainteresowanych.
Otrzymana ocena niedostateczna moze by¢ poprawiana tylko raz. Uzyskana
ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika jako kolejna z taka samg waga.
Dodatkowe poprawy odbywaja si¢ na miesigc przed klasyfikacja (po uprzednie;j
prosbie ucznia i za zgoda nauczyciela).

Stwierdzenie, ze praca ucznia jest nie samodzielna (np. $cigganie podczas
testow, prac klasowych, sprawdzianow, kartkowek lub przypisanie sobie
autorstwa nie swojego tekstu lub pracy) jest rownoznaczne z uzyskaniem za
prace oceny niedostatecznej. Nauczyciel ma prawo zweryfikowac
samodzielno$¢ wykonania pracy domowej poprzez wezwanie do odpowiedzi.
Nieoddanie pracy pisemnej wykonywanej w klasie rownoznaczne jest z
otrzymaniem oceny niedostatecznej.

Uczen, ktory nie przystgpit do zapowiedzianej formy sprawdzania wiedzy i
umiej¢tnosci z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej otrzymuje oceng
niedostateczng.

Uczen, ktory nie przystapit do zapowiedzianej formy sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej powinien si¢ zgtosi¢ do
nauczyciela na najblizszych zajeciach po powrocie do szkoty. Uczen pisze
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

zalegla prace w terminie ustalonym z nauczycielem. W przypadku niezgloszenia
si¢ W w/w terminie, nauczyciel ma prawo do wpisania oceny niedostatecznej z
danej pracy sprawdzajace;j.

Uczen w czasie lekcji nie moze korzysta¢ z urzadzen telekomunikacyjnych oraz
elektronicznych, nie moze chodzi¢ samowolnie po pracowni, ani wykonywac
czynno$ci nie zwigzanych z lekcja (np.: rozmowa nie na temat). W przypadku
niestosowania si¢ do niniejszego zapisu, nauczyciel ma prawo wezwac¢ ucznia
do odpowiedzi.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ regulaminu pracowni elektrycznej oraz
dodatku do regulaminu w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ COVID — 19. W
przypadku niestosowania si¢ do niniejszego zapisu, nauczyciel ma prawo wpisaé
oceng niedostateczng z BHP (waga 4).

Jezeli uczen nie otrzymat oceny z przewidzianej i zapisanej jako obowigzkowa
aktywno$¢ ucznia 1 wyczerpal wszystkie mozliwosci uzyskania oceny w
przewidzianym czasie, to nauczyciel ma prawo wpisa¢ mu oceng niedostateczng
z danej obowigzkowej aktywnos$ci. W przypadku, jesli uczen nie zaliczy
zalegtego materiatu, wskazanego przez nauczyciela, w formie i terminie przez
niego ustalonym, nauczyciel ma prawo wystawi¢ ocen¢ klasyfikacyjna
koncoworoczng wynikajacg ze $redniej obnizong o 0,5 w stosunku do $redniej
wazonej ocen czastkowych osiggnigtych w ciggu calego roku.

Jezeli z przyczyn niezaleznych od uczniow lub nauczyciela pisemna praca
kontrolna si¢ nie odbedzie w zapowiedzianym terminie, to zostaje ona
automatycznie przeniesiona na najblizsza lekcje.

Wszystkie prace domowe sg obowigzkowe. Za brak pracy domowej, zeszytu lub
wymaganych materiatdéw uczen otrzymuje ocene niedostateczng.

Uczen nieobecny na zaj¢ciach zobowigzany jest uzupehic¢ zeszyt oraz wszystkie
prace domowe.

Kazdy uczen ma prawo by¢ indywidualnie traktowany przez nauczyciela.

Kazdy uczen ma prawo do oceny za polecone przez nauczyciela i wykonane
prace nadobowigzkowe. Waga, zakres i termin ustalany sa indywidualnie.

Najwigkszy wplyw na ocen¢ koncoworoczng majg oceny uzyskane z
zapowiedzianych testow, prac klasowych i sprawdzianow wiadomosci oraz
umiejetnosci.

Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3:

a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b) rozumienie tresci programowych,

C) umiejetnos¢ zastosowania wiedzy.



26. Ocenom czastkowym przypisane sa nastepujace wagi:

Forma Uszczegotowienie formy Waga Uwagi
aktywnosci aktywnosci
Pisemne prace praca klasowa/wypracowanie 3-4 *zgodnie z
kontrolne i ich | klasowe/sprawdzian dyrektorski*/ decyzjg Dyrektora
poprawa matura préobna*/ projekt Szkoty
egzaminacyjny, sprawdzian**

**w zaleznosci
od specyfiki
przedmiotu

kartkéwka 2
Indywidualne lub opracowania
zespotowe prace ustne prezentacje
lub pisemne referaty
wystgpienia
debaty
pokazy
recytacja z pamieci 2
prowadzenie prac badawczych i
opracowanie ich wynikow
dialogi
rozmowa nha podstawie materiatu
stymulujgcego
zadania domowe dtugoterminowe
wypracowania domowe
wypracowanie / dtuzsza wypowied?
pisemna
biezaca praca domowa np. 1
notatka/¢wiczenia/ czytanie ze
zrozumieniem, itp.
Ustne odpowiedzi odpowiedz sprawdzajaca, 1-2 **w zaleznosci
na lekcji aktywnos¢ na lekcji indywidualna lub od specyfiki
zespotowa** przedmiotu
Zadania praktyczne 3
Projekty egzaminacyjne/dtugoterminowe 4
Przygotowanie i 1
udzial w__ zajeciach
terenowych oraz
innych formach
cwiczen pod
kierunkiem nauczyciela
Rysunki techniczne / odreczne/ przekfady 2
intersemiotyczne / prace plastyczne
Interpretacja ustna danych statystycznych/ diagramoéw/ 2
lub pisemna tabel/ schematéw/ obrazéw/ ilustracji/
rozmowa na podstawie materiatu
stymulujgcego




Prowadzenie
zeszytu***

***7g0dnie  z
PSO

Ocena z pluséw i
minusow***

***zgodnie  z
PSO

Udziat w
konkursach,
olimpiadach****

letap szkolny

2 etap regionalny

3 etap centralny

ok ok ok ocene
otrzymuja
uczniowie, ktoérzy
zakwalifikowali sie
do kolejnego
etapu

Szczegodlne

osiggniecia

dodatkowa

aktywnos¢ spoza

podstawy programowe;j

Uwaga!

W zaleznosci od potrzeb ustala si¢ wspolnie dodatkowe powigzania wag z wykonang pracg.

27. Ocenianie ma charakter cyfrowy w skali od 1 do 6 z zastosowaniem ocen
posrednich. Prace pisemne ocenia si¢ punktowo. Dla ustalenia ocen cyfrowych

stosowane sg progi przeliczeniowe wedhug nastepujace;j skali:

Punktacja Ocena
97 - 100% celujaca
95-96 % celujaca -
92 -94% | bardzo dobra +
88-91% | bardzo dobra
85-87 % | bardzo dobra -
81-84% dobra +
75-80 % dobra
71-74% dobra -
65-70% | dostateczna +
56 - 64 % dostateczna
50-55% | dostateczna -
46 - 49 % | dopuszczajgca +
40 - 45 % | dopuszczajaca
35-39 % | dopuszczajaca -
30 - 34 % | niedostateczna +
0-29% | niedostateczna




28. Nagradzanie uczestnikéw konkurséw i olimpiad zawodowych:

~ uczen bioragcy wdzial w eliminacjach konkursow 1 olimpiad
przedmiotowych zwigzanych z nauczanym przedmiotem otrzymuje ocen¢
czastkowq bardzo dobrg z wagg 3,

~ uczen, ktory zakwalifikuje si¢ do wyiszego etapu konkursu, olimpiady
lub zdobedzie drugie lub trzecie miejsce dodatkowo otrzymuje ocene
celujgcq 7 wagq 3;

~ uczen, ktory zajmie pierwsze miejsce w konkursie lub olimpiadzie
otrzymuje ocen¢ celujgcq z wagg 4.

~ finalisci konkursow i olimpiad ogolnopolskich otrzymuja oceng
koncoworoczng celujgcq z danego przedmiotu.

29. Nauczyciel ma prawo wystawic¢ oceng wyzszq niz wynika to ze Sredniej wazonej.
30. Uczen i jego rodzice maja wglad do pracy.

31. Niestosowanie si¢ do regulaminu pracowni (zatacznik) skutkuje otrzymaniem
oceny niedostatecznej z waga 4.

Przedmiotowy System Oceniania (PSO) jest zgodny ze Szkolnym Systemem
Oceniania (SSO). Szkolny System Oceniania rozszerza informacje zawarte w
niniejszym PSO.



32. Kryteria ustalania oceny §rodrocznej i koncoworocznej:
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) spelnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajace i1 dopeiiajace, a wigc petne
wymagania programowe,

b) potrafi korzysta¢ z roznych zrédet informacji, nie tylko tych wskazanych przez nauczyciela,
c) trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng i samodzielnie rozwigzuje problemy praktyczne
zwigzane z zawodem przy zachowaniu wszystkich zasad higieny i bezpieczenstwa pracy,

d) jest zainteresowany zawodem,

e) proponuje nowatorskie i tworcze podejscie do zagadnienia,

f) samodzielnie, umiejetnie i efektownie pracuje oraz wspolpracuje w grupie i z nauczycielem,
zachowujac przy tym wysoka kulture osobista,

g) wspolpracuje z nauczycielem w tworzeniu pomocy dydaktycznych, przygotowuje portfolio
dokumentujace zdobyte umiejetnosci zawodowe,

h) osigga sukcesy w konkursach zawodowych i olimpiadach przedmiotowych szczebla
wyzszego niz szkolny.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)spelnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajace i dopelniajace, a wigc peine
wymagania programowe,

b)opanowat wiedze¢ i umiej¢tnosci zawodowe warunkujace bardzo dobre przygotowanie
wykonywanie zadan zawodowych,

c)potrafi stosowacé zdobyta wiedze z r6znych dziedzin podczas samodzielnego rozwigzywania
zaistniatych probleméw w swoim zawodzie,

d)samodzielnie rozwigzuje problemy zawodowe teoretyczne i praktyczne,

e)wykazuje duzg samodzielno$¢ i potrafi korzystac z r6znych zrodet wiedzy,

f)potrafi zaplanowac i samodzielnie wykona¢ powierzone zadanie,

g)wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie zajec,

h)potrafi poprawnie rozmawia¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych wykorzystujac
wiedze przewidziang w podstawie programowej przedmiotow pokrewnych, skorelowanych z
zawodowymi,

I)przywiazuje duzg wage do organizacji pracy, jakosci i estetyki podczas wykonywania
¢éwiczen,

J)prawidlowo analizuje, wnioskuje i dostrzega zwigzki miedzy wiadomosciami teoretycznymi,
a umiejetnosciami praktycznymi,

3)Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)spelnia wymagania konieczne, podstawowe 1 rozszerzajace,

b)poprawie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do samodzielnego wykonania typowych zadan,
c)prawidlowo rozumuje sytuacje, zasady i metody stosowane w zawodzie,

d)potrafi wspodtpracowac w zespole przy wykonaniu okreslonego zadania,

e)potrafi korzysta¢ z r6znych zrédet informacji,

f)prawidtowo rozpoznaje i wykorzystuje zdobyta wiedz¢ i umiejetnosci w realizacji ¢wiczen,
g)dostrzega bledy popetione przy realizowaniu okreslonych zadan zawodowych,
h)prawidtowo postuguje si¢ stownictwem zawodowym,

)'wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie zajec.



4)Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)speinia poziom wymagan koniecznych i podstawowych,

b)wykazuje si¢ znajomoscig 1 zrozumieniem podstawowych poje¢ zawodowych,
pozwalajacych na zrozumienie wigkszo$ci zagadnien z przedmiotu,

c)podejmuje wspolprace w grupie przy zadaniach zespolowych,

d)potrafi zgodnie z zasadami bhp wykona¢ proste i typowe ¢wiczenia praktyczne,

e)zadania o stopniu trudniejszym wykonuje przy niewielkiej pomocy nauczyciela,

f)w czasie zaje¢ wykazuje si¢ aktywnoscig w stopniu zadowalajagcym,

g)potrafi zorganizowac prace w stopniu podstawowym,

h)potrafi omowi¢ zagadnienie przy pomocy nauczyciela.

5)Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)spelnia poziom wymagan koniecznych, tzn. opanowat tresci programowe konieczne do
kontynuowania nauki danego przedmiotu,

b)opanowat w stopniu elementarnym umiej¢tnosci niezbedne w przyszilej pracy zawodowej,
c)potrafi nazwaé i wymienié¢, przy pomocy nauczyciela, podstawowe czynnosci zwigzane z
wykonywanym zawodem,

d)z pomoca nauczyciela potrafi wykonaé proste ¢wiczenia, odtwarzajac czynno$ci nauczyciela,

6)Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)nie opanowat tresci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danego przedmiotu
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

b)nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci zwigzanych z zawodem,
c)wykazuje nieche¢¢ do zdobywania wiedzy,

d)nie wykazuje chgci wspolpracy w celu uzupetnienia brakow,




