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I. Cele PSO
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Okreslenie zasad, ktorymi nauczyciel bedzie si¢ kierowal przy wystawianiu
ocen z przedmiotow zawodowych.

Dostarczenie  uczniom, rodzicom 1  nauczycielom  informacji
o postepach lub trudnos$ciach ucznia.

Wykorzystanie wynikow  osiggnig¢ ucznia do planowania pracy
dydaktyczne;.

Zalozenia ogolne

. Uczen otrzymuje oceny za realizacj¢ wymagan edukacyjnych, ktore zostaly

okreslone 1podane na poczatku roku szkolnego, w oparciu o kontrakt
zawarty z nauczycielem poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

Szczegotowy wykaz wiadomosci 1 umiejetnosci  zawarty jest w rozktadach
materialdéw z poszczegdlnych przedmiotow.

Ocenia si¢  osiggnigcia ucznia — wiedzg, umiejetnosci 1 postawy,
np. aktywnos$¢, kreatywnos$¢ oraz terminowos¢ jakos¢ 1 szybkos$¢ realizacji
zadan.

W kazdym potroczu uczen moze zglosi¢ jednorazowo nieprzygotowanie do
zaje¢ edukacyjnych.



4. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowiazkowe 1 moze by¢
przedmiotem oceniania.

II1. Obszary aktywnosci ucznia podlegajace ocenie

Na lekcjach zaje¢ praktycznych ocena osiggnie¢ ucznia opierac si¢ bedzie
gléwnie na obserwacji pracy ucznidéw, ktoéra powinna dotyczy¢:

. Wiasciwego korzystania z informacji techniczne;j

. Postugiwania si¢ przyborami, przyrzadami, narzedziami w zakresie obrobki

1 montazu materiatow

Opanowania umiej¢tno$ci technologicznych

Stopnia aktywnosci na lekcji — uczestniczenie w lekcji poprzez zgtaszanie si¢

do rozwigzywania probleméw lub zadan, udzial w dyskusjach,

przygotowanie okreslonych fragmentow lekcji., itp.

Organizacji miejsca pracy

Porzadku na stanowisku pracy, stosowania przepisow BHP

Wykorzystania czasu pracy

Stopnia samodzielnos$ci ucznia przy wykonywaniu zadan, ¢wiczen.

. Elementow racj jonalizacji pracy

O Wiedzy 1 umiejetnosci przedm10towych (np. postugiwanie si¢ jezykiem
przedmiotu, swoboda operowania terminologia typowa dla danego zawodu,
stosowanie odpowiednich metod).

11.Pracy w grupach.

12.Wyszukiwania informacji.

13.Wytwory ucznia — samodzielne wykonane elementy ¢wiczen, prezentacje,

projekty.
14.Wktad pracy i zaangazowanie w podejmowane dziatania.
15.Samokontrola.
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IV. Metody sprawdzania osiagnie¢ uczniow

1. Formy ustne

odpowiedzi ustne

aktywno$¢ na lekcjach

prezentacje

referaty

2. Formy pisemne

sprawdziany

prace domowe

testy 1 ¢wiczenia

referaty

3. Formy praktyczne
- zadania i ¢wiczenia praktyczne
- wypehianie formularzy dokumentow
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- umiejetno$¢ obstugi 1 wykorzystanie komputera podczas rozwigzywania
probleméw praktycznych
- wyszukiwanie informacji w Internecie

V. Zasady sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia
KRYTERIA OCEN

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

biegle postuguje si¢ fachowg terminologia,

umiejetnie stosuje wiedzg z innych przedmiotow,

samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia,

opanowat w 100% wiedz¢ 1 umiejetnosci objete programem nauczania,
opanowal wiedze 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program
nauczania,

e samodzielnie 1 bezbtednie wykonuje zadanie, ¢wiczenia prawidtowo
interpretujagc  dokumentacje techniczng na podstawie otrzymanych
schematow 1 instrukcji,

redaguje 1 sporzadza dokumenty,

wykazuje szczegdlng aktywnos¢ na zajeciach,

samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe,

terminowo realizuje zadania,

bierze udzial 1 osigga wysokie wyniki na konkursach, olimpiadach
turniejach.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

e caltkowicie opanowal material nauczania w stopniu bardzo dobrym
(wiadomosci 1 umiejetnosci),

e sprawnie operuje fachowg terminologia,

e samodzielnie wykonuje zadanie, ¢wiczenia prawidlowo interpretujac
dokumentacj¢ techniczng na podstawie otrzymanych schematéw 1
instrukcji,

e jest aktywny na zajeciach,

e potrafi samodzielnie formutowaé¢ wnioski,

e terminowo realizuje zadania.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

e opanowal wiadomoS$ci 1 umiejetnosci objgte programem nauczania
w stopniu dobrym,
e stosuje podstawowe pojecia zawodowe,
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poprawnie stosuje wiadomosci 1 samodzielnie rozwigzuje typowe
zadania praktyczne lub teoretyczne,

sporzadza typowe dokumenty, (bez pomocy nauczyciela),

raczej aktywnie uczestniczy w zajeciach.

Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiej¢tnosci przewidziane
programem nauczania w stopniu dostatecznym,

zna niektore pojecia zawodowe,

rozwigzuje tylko typowe zadania teoretyczne i praktyczne (zazwyczaj
przy pomocy nauczyciela),

nie potrafi interpretowa¢ wynikow (wycigga¢ wnioskow),

redaguje pisma tylko przy pomocy nauczyciela,

niezbyt aktywnie uczestniczy w zajeciach.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte w  minimum
programowym,

nie potrafi samodzielnie = wykonywa¢ zadan teoretycznych
1 praktycznych (tylko przy znacznej pomocy nauczyciela),

sporzadza dokumenty tylko przy znacznej pomocy nauczyciela,

nie potrafi samodzielnie wycigga¢ wnioskow,

nie jest aktywny na zajgciach.

Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych minimum
programowym, co uniemozliwia mu zdobywanie dalszej wiedzy,

nie przestrzega regulaminu pracowni,

nie umie wigza¢ wiadomosci teoretycznych i praktycznych,

nie potrafi rozwigzywa¢ zadan nawet o niewielkim stopniu trudnosci
(nawet przy znacznej pomocy nauczyciela),

nie potrafi sporzadza¢ dokumentéw, nawet przy znacznej pomocy
nauczyciela,

nieterminowo realizuje zadania.

1. Biezace odpowiedzi ustne obejmuja materiat z trzech ostatnich lekc;i.

2. Krotkie wypowiedzi ustne — (aktywno$¢ w czasie lekcji) nauczyciel moze
zaznacza¢ znakiem ,,+”, trzy plusy sg rownowazne z oceng bardzo dobra.

3. W przypadku, gdy uczen nie zglosi przed lekcja nieprzygotowanie do zajec
edukacyjnych, nauczyciel moze ten fakt zaznaczy¢ znakiem ,,-”; trzy minusy
sg rownowazne z oceng niedostateczna.



. Sprawdziany pisemne (moga by¢ w formie testu) po kazdym dziale, powinny
by¢ zapowiedziane na 7 dni przed ich terminem.
. Uczen nieobecny na sprawdzianie z powoddw usprawiedliwionych ma
obowigzek wykaza¢ si¢ znajomos$cig materiatu nauczania podlegajacego
ocenic na pierwszej lekcji po powrocie do szkoly. W przypadku
nieobecnosci dtuzszej niz 1 tydzien — do sprawdzianu nalezy przystapi¢ w
ciggu 2 tygodni.
. Kartkowki obejmuja material z trzech ostatnich lekcji 1 moga by¢
niezapowiedziane.
. Kryteria ocen:
a) zadana i ¢wiczenia praktyczne

- poprawnos$¢ wykonania

- samodzielno$¢

- organizacja pracy

- przestrzeganie zasad bhp
b) prac pisemnych

- zadanie dodatkowe - celujacy

- 95-100% — bardzo dobry

- 75-94% — dobry

- 51-74% — dostateczny

- 30-50% — dopuszczajacy

- 0-29% — niedostateczny
¢) wypowiedzi ustnej

- poprawnos¢ merytoryczna

- uzasadnienie wypowiedzi

- stosowanie jezyka przedmiotu

- sposdb prezentacji — umiejetnos¢ formutowania mysli
d) pracy w grupie

- organizacja pracy w grupie

- komunikacja w grupie

- aktywno$¢, wktad pracy wlasnej

- wspotdziatanie

- prezentowanie rezultatow pracy grupy

- czas wykonania

- terminowos¢ realizacji
e) pracy domowej

- prawidtowe wykonanie

- zawarto$¢ merytoryczna

- wykorzystanie zrodet informacji

- estetyka wykonania

- wktad pracy.



Ponadto:

- wyrdznienie w etapie okregowym (wojewddzkim) olimpiady, konkursu
lub turnieju ogodlnopolskiego podwyzsza ocen¢ koncoworoczng
z przedmiotu objetego gldéwng tematyka tej olimpiady/konkursu lub
turnieju,

- zakwalifikowanie do finalu olimpiady, konkursu Ilub turnieju
ogolnopolskiego podwyzsza ocene koncoworoczng z przedmiotu objetego
gléwng tematyka do oceny celujace;,

- osiggniecia w konkursach 1 olimpiadach na szczeblu szkolnym -—
czastkowa ocena celujgca za 1 miejsce, za Il 1 III — bardzo dobry
z przedmiotu objetego glowna tematyka tej olimpiady, konkursu lub
turnieju.

V1. Zasady poprawy ocen przez uczniow

1. Jezeli uczen otrzyma ze sprawdzianu ocen¢ niedostateczng lub inng, lecz
niesatysfakcjonujacag go, to mozliwos¢ ewentualnej poprawy uzgadnia
z nauczycielem przedmiotu.

2. Uczen moze poprawia¢ roOwniez oceny niedostateczne otrzymane
z tytulu stosowania pozostatych metod sprawdzania osiagnieé, po
uzgodnieniu z nauczycielem.

VII. Sposob informowania o osiagni¢ciach edukacyjnych

1. Uczen:
- zapis oceny w dzienniku elektronicznym
- jawne ocenianie z uzasadnieniem, potwierdzone opisem oceny do
dokumentoéw szkolnych,
- ustna opinia — wskazanie stabych i mocnych stron,
- ocena na pracy pisemnej, ktéra jest udostepniana do wgladu na wniosek
ucznia lub rodzicow (opiekunéw).
2. Rodzice:
- kontakty indywidualne,
- wywiadowki.

Terminy informowania uczniow 1 rodzicow o przewidywanych ocenach
srodrocznych i koncoworocznych zapisane sg w WSO.



VIII. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1. Oceny czastkowe maja rozng wage — ocen¢ Srodroczng 1 koncowa
wystawia si¢ z ocen czastkowych, przy czym decydujacy wplyw maja
oceny ze sprawdziandw.

2. Zasady klasyfikowania i promowania okresla WSO.

Pozostale kwestie nieujete w PSO reguluje WSO.

Opracowal Wojciech Harazka



